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Programa de Examen
Contenidos o Aprendizajes  
TRABAJO HUMANO: Conceptos Tipos. Derechos del Trabajo. Principios del Derecho del Trabajo .Principios de la Seguridad Social –Constitución Nacional Articulo 14 Y 14 Bis –Contrato de Trabajo-Derechos y deberes de las partes. El Salario. Recibo de Sueldo –Legajo- Curriculum Vitae- Sueldo Anual Complementario – Horas Extras – Vacaciones- Jornada –Feriados -Descanso Semanal y Anual- Suspensiones y Extinción del Contrato de Trabajo – Afip: Alta Y Baja De Empleado- Declaración Jurada Mensual –Certificación de Trabajo   
Criterios de suficiencia: -Conocimiento teórico/práctico -Coherencia en la redacción -Prolijidad -Ortografía   
Bibliografía:    
-Apuntes de clases   -  Ley de contrato de trabajo  –LCT 20744 y sus modificaciones  -ley de jornada de trabajo  ley 11544 Ley Nacional de Empleo Ley 24013 -Pérez Raffo, Mabel: “Legislación Laboral”, editorial Kapeluz, Bs. As, 2008  
Páginas de Internet: WWW.AFIP.GOV.AR  
                                     http://www.trabajo.gob.ar/   
                                     www.infoleg.mecon.gov.ar   
 Diario / Periódicos locales y nacionales (noticias actuales a fecha para análisis)  
Agregue las sugerencias que crea necesarias para el alumno:  
Si se rinde la materia conseguir la carpeta del año lectivo a lo sumo anterior, hacer consultas con el docente a los fines de armarla de no conseguir nada disponible  
